Mgr. Dominika Kožešníková
Ředitelka

Vyhlašuje výběrové řízení na pozici „technický pracovník“ muzea – (1.04.08)
Místem výkonu práce je ředitelství muzea Pod Jelením skokem 30/393, Karlovy Vary
Předpokládaný nástup je 1.11.2024 nebo dle domluvy
plný pracovní úvazek, tj. 40 hodin týdně

Požadavky na uchazeče:
· Středoškolské vzdělání nebo učební obor s maturitou
· Schopnost systematické práce
· Manuální zručnost
· Spolehlivost, samostatnost, zodpovědnost
· Trestní bezúhonnost
· Řidičský průkaz skupiny B

Výhodou uchazeče je: 
· Praxe v oboru – není podmínkou

Práce údržbáře v muzeu obsahuje:
· Zajištění autoprovozu
· Údržba objektů ve spolupráci se správou budov
· Zajištění EZS a EPS v budovách (komunikace s dodavatelem)
· Spolupráce na tvorbě managementu budov a plánu oprav
· Zajištění komunikace zaměstnanců poboček a ředitelství
Nabízíme:
· Smlouvu na dobu neurčitou (zkušební doba 3 měsíce) 
· Zajímavou práci v kulturní instituci v malém kolektivu
· Možnost osobního rozvoje
· Profesní růst
· Zaměstnanecké benefity (pružná pracovní doba, stravenkový paušál)
· Ohodnocení dle zákona č. 262/2006 Sb. zákoník práce, v souladu s nařízením vlády ČR č. 341/2017 Sb., o platových poměrech ve veřejných službách a správě a nařízení m vlády ČR č. 222/2010 Sb. o katalogu prací ve veřejných službách a správě, vše ve znění pozdějších předpisů 


Zájemci zasílejte strukturovaný životopis s motivačním dopisem na adresu: 
[bookmark: _GoBack]Muzeum Karlovy Vary, příspěvková organizace Karlovarského kraje, Pod Jelením skokem 393/30, 360 01 Karlovy Vary nebo přímo na email ředitelky: kozesnikova@kvmuz.cz, kde v předmětu zprávy uveďte „technický pracovník“ . 
V Karlových Varech 18.9.2024																		Mgr. Dominika Kožešníková
									Ředitelka muzea
