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Výběrové řízení na odborné místo v Husitském muzeu: 

MUZEJNÍ PEDAGOG (EDUKÁTOR)  

 

Č.j.: HM-CP/394/2025 vyřizuje: Mgr. Kateřina Nimrichtrová  V Táboře 24. 4. 2025 

 nimrichtrova@husitskemuzeum.cz 

 

Husitské muzeum v Táboře vypisuje tímto výběrové řízení na odbornou pracovní pozici:  

Muzejní pedagog (edukátor) 

 

Pracoviště: Expozice, výstavy a prohlídkové trasy Husitského muzea v Táboře 

(objekty na území obcí Tábor, Sezimovo Ústí, Soběslav a Veselí nad 

Lužnicí) 

Organizační zařazení: Oddělení programů a expozic Husitského muzea v Táboře 

Směnnost:  jednosměnný provoz 

Pracovní úvazek: částečný – 0,5 

Pracovní poměr: na dobu určitou do 30. 6. 2026 s možností dalšího navázání  

   (nástup možný ihned) 

Povolání podle katalogu prací1: 2.04.32 Edukátor v kultuře 

 

Náplň práce: 

 

1. Tvorba vzdělávacích programů v oblasti hmotného a nehmotného kulturního dědictví 

pro jednotlivé cílové skupiny, jejich příprava a realizace. 

2. Poskytování metodické a konzultační pomoci v oblasti hmotného a nehmotného 

kulturního dědictví pedagogům a subjektům působícím ve vzdělávání a 

volnočasových aktivitách. 

3. Tvorba, organizace a realizace vzdělávacích programů v návaznosti na rámcový 

vzdělávací program a školní vzdělávací programy včetně jejich vyhodnocování a 

vedení odborných praxí pro studenty středních škol. 

4. Tvorba, organizace a realizace vzdělávacích programů v oblasti hmotného a 

nehmotného kulturního dědictví spadajících do širokého rámce neformálního a 

                                                 
1  Nařízení vlády č. 222/2010 Sb., o katalogu prací ve veřejných službách a správě, v platném znění. 

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2010-222


formálního vzdělávání pro nejrůznější cílové skupiny, zejména pro žáky základních a 

středních škol, dále pro skupiny se speciálními potřebami. 

5. Spolupráce na zpracovávání samostatné koncepce vzdělávací činnosti instituce v 

oblasti hmotného a nehmotného kulturního dědictví. 

6. Odborné příspěvky, prezentace a publikační výstupy v rámci oborových seminářů, 

konferencí a workshopů v oblastí muzejní pedagogiky. 

 

Požadované vzdělání:  

vysokoškolské v pedagogickém oboru, přičemž absolvováním modulu v oboru muzejní 

pedagogika, edukace v kultuře nebo příbuzném je výhodou 

 

Další požadavky: 

 schopnost týmové spolupráce, komunikace a vystupování na veřejnosti 

 kladný vztah k práci s lidmi a zejména s dětmi 

 ochota dále se vzdělávat (doplňující a prohlubující vzdělání v oboru, např. kurz 

muzejní edukátor, apod.) a účastnit se muzejního dění v oboru (aktivní členství 

v komisi pro práci s veřejností a muzejní pedagogiku AMG ČR, účast na odborných 

workshopech, konferencích a seminářích) 

 otevřenost ke spolupráci na dalších aktivitách muzea (spolupráce na přípravě a 

realizaci výstav, exkurzí, přednáškových cyklů, kulturních, vzdělávacích a osvětových 

akcí) 

 trestní bezúhonnost 

 uživatelská znalost práce s PC (word, excel, databáze, internet) 

 řidičské oprávnění skupiny B výhodou 

 

 

Platové podmínky: 

 platová třída 11 (resp. 10 v případě dosaženého gradu Bc.)2 

 platový stupeň dle dosažené předchozí praxe 

 

Termíny výběrového řízení: 

Přihlášky do prvního kola se přijímají do 30. 5. 2025 elektronicky emailem na adresu 

nimrichtrova@husitskemuzeum.cz. Vybraní uchazeči budou zváni do druhého kola k 

ústnímu pohovoru v termínu 11. 6. 2025. 

 

 

 

                                                 
2  Tabulka č. 1 dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb. o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a 

správě v platném znění (tj. platový tarif dle přílohy č. 1 uvedeného nařízení). 

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2017-341
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2017-341


Požadavky na přihlášku 

Přihláška bude podána písemně elektronicky formou emailové zprávy s přílohami ve formátu 

pdf. nebo doc. Předmět zprávy bude znít „Výběrové řízení muzejní pedagog”. V textu zprávy 

uveďte veškeré kontaktní údaje, v příloze zprávy budou tyto samostatné dokumenty: 

 strukturovaný životopis včetně kontaktních údajů 

 stručný motivační dopis (max. 1 str. A4) 

 výpis z rejstříku trestů ne starší než 60 dnů (přede dnem podání přihlášky) 

 vypracování následujících úkolů: 

1. Návrh3 odborného lektorského programu pro školní skupiny konaného 

v expozici Tábor, obec spravedlivých i královské město v Bechyňské bráně v 

Táboře (věkové zaměření i téma dle výběru uchazeče), 

2. návrh anotace tohoto lektorského programu pro www prezentaci, sloužící ke 

komplexnímu informování zájemců o absolvování programu, včetně případné 

návaznosti na RVP 

3. návrh tří interaktivních didaktických pomůcek, popř. aplikací nebo postupů 

na téma se vztahem 1. k husitství, 2. k vlastivědě Táborska a 3. k výtvarnému 

umění 19. nebo 20. století. 

 

Uchazeč odesláním přihlášky dává Husitskému muzeu v Táboře příslušný souhlas ke 

zpracování a uchování osobních údajů po dobu nejvýše 6 měsíců. 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo i bez udání důvodu výběrové řízení zrušit či neobsadit pozici 

žádným z uchazečů. 

 

 

             

Mgr. Jakub Smrčka, Th.D. 

                                                 
3  Jedná se o návrh obsahu, rozsahu a použitých metod, nikoli o zpracování komplexního produktu. 
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